OURO VERDE

Orientado pela Pedagogia Waldorf

GUIA DA FAMILIA

“E preciso uma aldeia inteira para educar uma crianca.
(provérbio africano)



“O nosso objetivo € formar seres humanos
livres, capazes, por si mesmos, de imprimir

propdsito e direcdo as suas vidas.”
Rudolf Steiner
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Queridas familias,

Somos imensamente gratos por vocés terem escolhido o Instituto Educacional Ouro
Verde (INOV). Reunimos nesta versdo sintética do “Guia da Familia” informagdes
importantes e Uteis para orientd-los sobre as diversas atividades da escola, as regras de
convivéncia e o relacionamento com as instdncias de gestdo. Outros assuntos, de acordo
com a sua especificidade, serdo tratados diretamente com o representante de classe ou
com o professor regente, em reunides de turma ou individuais e também em palestras e
semindrios previamente agendados com as familias.

Buscaremos juntos cultivar, no dia a dia, um ambiente de cooperacdo, respeito e amor,
a partir do posicionamento ético de que a existéncia do outro em si € vdlida e que todo
projeto educacional é, primordialmente, um processo de autoeducac¢do.

A Pedagogia Waldorf, o cuidado com a terra e a gestdo participativa sdo importantes pilares
que sustentam nosso modelo de ensino e atua¢do social. Pais, professores, funciondrios
e criancas formam uma comunidade movida pelo desejo de contribuir para cria¢do de um
futuro inspirador para o nosso planeta e para formar seres humanos mais conscientes
e comprometidos com a vida. Adotar uma gestdo participativa € um desafio didrio que
buscamos superar coletlvomente Esse modelo de gestdo reconhece o valor das decisoes

compartilhadas e do envolwmento de cada um na constru¢@o de um projeto comum.
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Como nascemos

Em 2013, um grupo de pais, professores e pessoas ligadas a Antroposofia, preocupados
com as necessidades do nosso tempo, se uniu para criar uma instituicdo de ensino que
oferecesse uma formacdo integral para criancas e jovens, guiada pelo respeito a vida em

suas diferentes manifestacoes.

Assim, nasceu o Instituto Educacional Ouro Verde (INOV), do desejo de expansdo da
Pedagogia Waldorf, de ampliar os olhares e de fazer florescer essa forma maravilhosa
de educar e de viver, na qual depositamos nossa mais absoluta confianca.

Trata-se de uma Escola que busca celebrar e respeitar a vida em toda a sua diversidade.
A vida presente nas pessoas, nas dguas, nas plantas, nos animais, nos alimentos e em
tudo que nos cerca. Juridicamente, o INOV é representado pelo Instituto Educacional
e Cultural Ouro Verde, associa¢do sem fins lucrativos que mantém a escola por meio
do recebimento das mensalidades dos alunos e com o apoio de familiares e amigos,

inclusive na forma de trabalhos voluntdrios.
A participacdo na associacdo € livre e sem custo. O interessado deve apresentar sua

candidatura por meio de formuldrio disponivel na secretaria e aguardar a aprovacdo em

Assembleia Geral.




Proposta pedagogica

O Instituto Educacional Ouro Verde é uma escola de Educa¢do Infantil e Fundamental
orientada pela Pedagogia Waldorf, aliada aos principios de uma Escola Verde, isto , ancorada

em prdticas ecoldgicas e comprometida com a formagdo de uma comunidade sustentdvel.

Tendo como eixo os principios da Antroposofia, proporcionamos aos alunos vivéncias
que irdo atuar no seu pensamento, na sua sensibilidade e na sua capacidade de agir no
mundo. Nosso trabalho é criar um ambiente favordvel para o desenvolvimento dessas

faculdades e permitir que cada um realize essa tarefa a sua maneira.




Tendo em vista o respeito as fases de
desenvolvimento do ser humano, sdo

objetivos pedagdgicos gerais do INOV :

Proporcionar progressivamente a
autonomia do aluno, conforme as
etapas de desenvolvimento da crian¢a

e do adolescente;

. Fortalecer o desejo de aprender por
meio de uma apresenta¢do viva e

artistica dos contetidos em todas as

disciplinas;

Oferecer atividades diversificadas,
permitindo a cada um vivenciar seus

talentos em um percurso singular;

. Zelar pelo estudo e aplicabilidade
dos principios de sustentabilidade

ecoldgica;

. Favorecer a integracdo social, cultural

e ambiental da comunidade;

. Ser um espaco educacional entendido
como organismo dindmico, que propicie

o crescimento pessoal, profissional e

social para toda a comunidade.




A Pedagogia Waldorf

A Pedagogia Waldorf é uma proposta de educa¢do baseada na Antroposofia, criada em
1919 pelo filésofo e educador austriaco Rudolf Steiner. As bases da pegagogia estdo
fundamentadas em estudos profundos sobre dimensdes especificas do ser humano,
como o pensar, o sentir e o querer. Vocé poderd compreender melhor os pilares da
pedagogia Waldorf no site www.institutoouroverde.com.br e no site da Federacdo das

Escolas Waldorf do Brasil - http://www.federacaoescolaswaldorf.org.br.

Essa Pedagogia chegou ao Brasil em 1954, estd presente nos cinco continentes e é uma
referéncia mundial em educacdo. Foi apontada pela Unesco como sendo um modelo de
pedagogia capaz de responder aos desafios educacionais de nosso tempo.

A Pedagogia Waldorf atende plenamente aos objetivos do Departamento de Politicas
de Educacdo Infantil e Ensino do Ministério da Educacdo do Brasil ao tratar a gestdo
democrdtica da escola, os materiais diddatico-pedagdgicos especificos e a formacdo do
professor como fatores determinantes para a qualidade social da educacdo, bem como
as diretrizes e bases da educacdo nacional (lei n° 9394/96).

Portanto, o curriculo adotado pelo Instituto Ouro Verde possui uma base nacional comum
e uma parte diversificada, observada a legisla¢do especifica e a Proposta Educacional
das Escolas Waldorf, formando um todo organico.

A Educacdo Infantil acontece em um ambiente acolhedor e caloroso, onde o educador
trabalha as atividades prdticas da vida (culindria, organiza¢do do ambiente, jardinagem,
trabalhos manuais, musica etc). O aprendizado ocorre principalmente por vias
inconscientes, baseadas na imita¢do, e a crianga estrutura as suas experiéncias por
meio das brincadeiras que brotam da sua imaginac¢do.




No Ensino Fundamental, os componentes curriculares da base nacional comum (Portugués,
Matemdtica, Histéria, Geografia, Ciéncias) sdo ministrados por meio de Epocas e/ou

programas intensivos, sem prejuizo da carga hordria prevista para o ano letivo.

Os demais componentes curriculares da parte diversificada (linguas estrangeiras,
trabalhos manuais, artes, artes aplicadas, musica eagroecologia) sdo ministrados em

uma grade de aulas semanais e visam garantir a formacdo integral do aluno em seus

aspectos cognitivos, emocionais e de atua¢do no mundo.




O que é a Antroposofia

A Antroposofia - do grego Antropos, Homem e Sophia, Sabedoria - significa sabedoria
a respeito do ser humano. Foi elaborada no inicio do século XX por Rudolf Steiner. Pode
ser caracterizada como um caminho que satisfaz a busca de conhecimento do ser
humano e do universo, ampliando aquele obtido pelo método cientifico convencional e
considerando o exercicio rigoroso do pensamento. Ndo € sexista, racista ou nacionalista
e ndo é uma religido. A Antroposofia é cultivada individualmente, em grupos de estudos
abertos e nas instituicdes onde € levada a pratica.

Além da Pedagogia Waldorf, praticada em escolas no mundo todo, a Antroposofia trouxe
novas bases para renova¢do em diversas dreas como a Arte, a Medicina, a Agroecologia,
a Economia, as Terapias e muitas outras. Vocé pode aprofundar a compreensdo sobre

Antroposofia no site da Sociedade Antroposofica no Brasil (www.sab.org.br).

O professor Waldorf

Na Pedagogia Waldorf, os professores exercem papel fundamental na vida do aluno,
sendo um importante elo entre a escola e as familias. O professor trabalha em cada fase
do desenvolvimento com as forcas que estdo disponiveis na crianca. A partir do Ensino
Fundamental, o mesmo professor de classe acompanha preferencialmente a turma
desde o0 1° até o 8° ano.

“Viver no amor pela agdo e deixar viver em compreensdo pelo
querer alheio é o principio fundamental do homem livre.”
Rudolf Steiner




Estrutura

O Instituto Educacional Ouro Verde oferece a Educacdo Infantil (Bercdrio, Maternal e

Jardim) e o Ensino Fundamental.

A escola estd localizada no Bairro Ouro Velho, em Nova Lima, em duas unidades anexas
que somam aproximadamente 7 mil metros quadrados, rodeadas pela exuberdncia da
Mata Atlantica. Sdo salas de aulas, biblioteca, laboratdrio, oficinas de arte, marcenaria,
cozinha/refeitdrio, quadra, pdtio, horta e diversos espacos de convivéncia junto a

natureza, com a simplicidade indicada pela Pedagogia Waldorf.

A escolha da localiza¢do junto @ mata se fez por acreditar em uma proposta de educa¢do

que ultrapasse os limites da sala de aula: a floresta, o riacho, a terra, os astros, a

comunidade e todas as manifesta¢des de vida ao redor sdo espagos de aprendizagem.




Escola Verde

Ancorada na Antroposofia e na Pedagogia Waldorf, o INOV desenvolveu a proposta da
“Escola Verde”, visando estabelecer um novo religare com a terra. Tendo em vista os
desafios contempordneos que comprometem a qualidade de vida no futuro, dedicamos
especial aten¢do a pratica de uma ecologia integral, que ultrapassa a linguagem técnica

e nos coloca diante da tarefa de recriar lacos de solidariedade e cooperacdo.

Os principios da ecologia (do grego oikos = casa e logos = estudo) norteiam nossa
prdtica para estabelecer um compromisso de sustentabilidade a partir da rotina casa-
escola como ponto de partida para a construgdo de um futuro mais inspirador. Nosso
trabalho estd distribuido em quatro frentes: o cuidado com a terra, o cuidado com a

dqua, o cuidado com o préprio corpo e o cuidado com os residuos.

A convic¢do de que tudo estd interligado nos conduziu a uma proposta que favore¢a o
cultivo de pequenos hdbitos de amplo alcance. Na Educacdo Infantil este trabalho se dd
pela imitacdo das acdes dos educadores. No Ensino Fundamental, o aluno é estimulado

pelo sentimento e entusiasmo pela autoridade amada do seu professor.

A dimensdo do “cuidado” em cada drea de atuagdo se justifica pelo interesse em despertar
uma atitude de responsabilidade e de aten¢do, de engajamento e de amor pelo outro, seja ele
humano, animal, vegetal ou mineral. Trata-se ndo apenas de oferecer ferramentas técnicas
para se relacionar com a natureza, mas também de cultivar uma mentalidade de respeito e

veneracdo pelas diferentes formas de vida e pelos elementos que integram o planeta.




Espaco Cozinha Viva

O Espa¢o Cozinha Viva do INOV é um
projeto de educacdo alimentar elaborado
pela ONG Primo (Primatas da Montanha)
em convénio com o INOV, para servir a
comunidade escolar uma alimentacdo
comprometida com a proposta de praticar
a "ecologia da boca para dentro”.

A orienta¢do alimentar adotada pela Cozinha

seque o0s principios de uma alimentagdo
vitalizante, que privilegia alimentos naturais, orgdnicos,
integrais, regionais, frescos e ndo adulterados quimica ou
geneticamente. A utiliza¢do de proteinas animais é complementar, dentro dos principios
do respeito a vida animal. Evita-se o consumo de animais confinados ou tratados com
racdes, hormonios e antibidticos, dando preferéncia aos animais de carne branca,

criados livremente ou pescados.

Praticando uma alimentag¢do que respeite o meio ambiente, estamos, ao mesmo tempo,

cuidando de néds mesmos, de nosso corpo-casa e da nossa casa-mundo.

0 Espaco Cozinha Viva ndo funciona nos sdbados letivos.




Tardes de Quintal

A Associa¢do Mantenedora Ouro Verde oferta aos alunos do INOV e demais criangas
da comunidade um programa de atividades extracurriculares nos espacos da escola
(unidade da Educacdo Infantil e unidade do Ensino Fundamental), de acordo com suas
especificidades no periodo da tarde, adequadas a condi¢do etdria.

No Ensino Fundamental o programa de atividades extracurriculares estd estruturado
para propiciar hordrios adequados ao almoco, a tarefa de casa, ao repouso e para as

aventuras e descobertas, com brincadeiras que reproduzem os antigos quintais.

Sdo oferecidas também, pelos educadores parceiros do INOV, oficinas que trabalham o

corpo, a musicalidade, a autonomia e as rela¢ées sociais.

As Tardes de Quintal sGo abertas a toda a comunidade.

Informe-se sobre os hordrios, condi¢des de participacdo e valores na secretaria do INOV
ou pelo site www.institutoouroverde.com.br.



e g 3 o
o b
)

gl REGRAS DE £

% CONVIVENCIAS :

o 55,
0 V 4

Onde hd vida, hd ritmo. O ritmo e a repeticdo criativa estdo sempre presentes na
Pedagogia Waldorf, seja nas festas anuais, no dia a dia, no trabalho semanal, no ensino

em épocas e outros, proporcionando seguranca, serenidade e alegria.

Educando nossos filhos com ritmo e com hordrios, também em casa, criamos condi¢ées
para que sintam-se mais tranqilos, sequros e sauddveis. Para um bom desenvolvimento
pedagogico contamos com a qualidade do sono porque através dele a crianca consolida as
vivéncias didrias. Portanto, é essencial que os alunos sejam pontuais nos hordrios agendados

para todas as atividades, especialmente nos hordrios da entrada e da saida da escola.

ALY

- Pedimos as familias especial aten¢do para a pontualidade na chegada e na saida da
escola, poisisso é fundamental para 0 bom desenvolvimento das atividades pedagadgicas.

- Algumas turmas do Ensino fundamental tém aula a tarde.



Vestimentas

No INOV, como nas demais escolas Waldorf, ndo sdo adotados uniformes, exceto para
as aulas de Educacdo Fisica. A orientacdo é para que as familias mantenham roupas
reservadas para uso na escola e que sejam de tecido natural, ndo restrinjam os
movimentos, ndo sejam muito curtas e nem decotadas, de preferéncia sem estampas

de times, herdis ou personagens televisivos, bem como cal¢cados confortdveis.

Para as aulas de Agroecologia, solicita-se o uso de chapéu e botas.

Dentro do programa de educa¢do alimentar, o Espaco Cozinha Viva do INOV oferece
opcionalmente o lanche da manhd (Ensino Fundamental), almoco e lanche da tarde
para criancas que ficam na escola no contraturno. O carddpio segue os principios de uma
alimentacdo vitalizante, coerente com os fundamentos da Escola Verde. As crian¢as com
dificuldades alimentares serdo convidadas a experimentar os alimentos com o objetivo

de ampliar seu paladar, em um ambiente de comunhdo com os outros colegas.

Procure a secretaria do INOV para saber sobre os custos e as condicdes de pagamento.



As festas e as celebracoes

Na Pedagogia Waldorf, celebrar é uma arte a ser cultivada. No inicio de cada nova
estac¢do, busca-se assumir uma postura coerente com as qualidades que a época inspira.
Por isso, as festas fazem parte do curriculo regular, coincidindo com as mudancas das

estacdes do ano: Pdscoa (outono), Festa da Lanterna e Joanina (inverno), Festa da

Primavera e de Micael (primavera) e Advento e Bazar de Natal (verdo).

Essas festas resgatam o vinculo do homem com a natureza. A celebracdo das festas anuais
possibilita aos alunos e aos familiares vivéncias que alimentam a alma, proporcionando

sentimentos de alegria, amor, coragem, confianca e seguranca diante do mundo.
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O Instituto Educacional Ouro Verde adota a gestdo participativa, ampliada pela
Trimembrag¢do do Organismo Social proposta por Rudolf Steiner: Liberdade no ambito
cultural e espiritual, Igualdade no dmbito juridico-administrativo e Fraternidade no

admbito econdmico.

A responsabilidade pela administra¢do da escola ndo é de uma pessoa contratada para
um cargo diretor, e sim, do Conselho Gestor, formado por representantes voluntdrios
do Conselho de Pais, professores (Conselho Pedagdgico), funciondrios e diretoria da

Associacdo Mantenedora, também voluntdria.
O processo decisério é por consentimento e ndo por decisdo majoritdria.

As atividades didrias sdo executadas por professores e demais funciondrios contratados,

que contam com o apoio de voluntdrios distribuidos nas Comissées de Trabalho.

COMISSOES DE TRABALHO: além de ajudarem a atender as inimeras demandas
da rotina escolar, as comissdes sdo uma forma das familias vivenciarem questoes
relativas ao funcionamento da escola e colaborarem nas solucées e encaminhamentos
necessdrios. E importante ressaltar que a participacdo é individual, voluntdria, mas as
decisdes sdo sempre coletivas. Para saber mais e se inscrever em uma comissdo basta
procurar a secretaria para obter o contato do coordenador da comissdo de interesse.
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“Evolugdo espiritual ndo se
manifesta pela capacidade
de armazenar conhecimento,
declamar verdades ou fazer
milagres, mas sim pela capacidade
de corrigir os proprios erros.”
Rudolf Steiner




Organograma do Instituto Ouro Verde

CONSELHO
CONSULTIVO

CONSELHO
DE PAIS

ASSEMBLEIA
GERAL

CONSELHO
FISCAL

DIRETORIA
EXECUTIVA

CONSELHO CONSELHO
GESTOR PEDAGOGICO

FUNCIONARIOS




ASSEMBLEIA GERAL: instdncia soberana da qual participam todos os associados
da associa¢do mantenedora da escola. Retine-se duas vezes por ano para aprovar
contas, eleger a diretoria da associacdo mantenedora, aprovar novos membros, entre
outras decisdes de interesse comum. Qualquer pessoa pode participar da Assembleia
Geral, mas somente aqueles que se associaram ha pelo menos seis meses podem
votar. Para conhecer melhor a associacdo mantenedora, consulte o Estatuto Social
disponivel na Secretaria da escola. A filiagdo, sem 6nus, é opcional, aberta a todos
os interessados e ndo é cobrada nenhuma mensalidade. O formuldrio para pedido
de associa¢do estd disponivel na Secretaria. Sendo associado é possivel votar em
decisdes importantes como planejamento e orcamento participativo anual, reajuste

da anuidade escolar, entre outras.

CONSELHO CONSULTIVO: formado por representantes da sociedade que tém atuagdo
reconhecida nas questdes ambientais e na promoc¢do da educacdo, da ética, da cidadania
e dos direitos humanos e que tém afinidade com a proposta pedagdgica da escola e/ou
com a Antroposofia. Sdo convidados a prestar auxilio quando necessdrio, em projetos

especificos ou na solu¢do de um problema.

CONSELHO FISCAL: examina e emite parecer sobre a presta¢do de contas e o
balan¢o anual da escola para que possam ser apresentados ao Conselho Gestor e as

Assembleias Gerais.

DIRETORIA EXECUTIVA DA ASSOCIACAO MANTENEDORA: é responsdvel pelos assuntos
administrativos, juridicos, contdbeis, fiscais, financeiros, de manuten¢do e amplia¢do
das dependéncias e do patriménio escolar (mdveis e imdveis). Composta por: Diretor
Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro, Diretor Pedagdgico, Diretor de Estudos
Antroposdficos e Capacitacdo, Diretor de Ecologia e Diretor de Comunicag¢do, além de
dois suplentes, todos eleitos em Assembleia Geral especifica para cumprirem mandato

de quatro anos, sem remuneracdo, conforme o Estatuto e o Regimento Interno.



CONSELHO GESTOR: suas delibera¢des impactam diretamente no dia a dia da escola,
uma vez que é responsavel por direcionar sua gestdo. Por isso, no Conselho Gestor, toda
a comunidade escolar estd representada: dois representantes do Conselho de Pais, dois
professores do Conselho Pedagdgico, dois representantes dos funciondrios (sendo um
deles o gestor Administrativo-Financeiro da escola) e os membros da Diretoria Executiva

da Associacdo Mantenedora. As reuniées acontecem, no minimo, uma vez por més.

CONSELHO DE PAIS: é formado pela comunidade de pais e responsdveis pelos alunos
matriculados na escola, coordenado por representantes dos pais de cada classe.
Retine-se uma vez por més para tratar de questées diversas sobre a escola. Possui dois
representantes no Conselho Gestor. Informe-se sobre as reunides e atuacdo do Conselho

de Pais com o representante da sua turma ou na Secretaria.

CONSELHO PEDAGOGICO: € composto por seis professores, indicados pelo conjunto
de todos os professores contratados da escola, tanto na Educa¢do Infantil como no
Ensino Fundamental (inclusive os professores de matéria). Compete a este Conselho,
sobretudo, estabelecer diretrizes relativas aos processos pedagdgicos e promover sua
constante avalia¢do, além de zelar pela capacitacdo dos professores e seus auxiliares.
Possui dois representantes no Conselho Gestor.

CORPO DE FUNCIONARIOS: é composto por todos os funciondrios contratados que ndo
sdo professores e que executam, segundo sua capacitagdo técnica, as atividades didrias
fundamentais para o bom funcionamento da escola. Possui dois representantes no

Conselho Gestor, sendo um deles o Gestor Administrativo-Financeiro.

GESTOR ADMINISTRATIVO -FINANCEIRO: € o profissional contratado para executar as politicas
e diretrizes deliberadas pelo Conselho Gestor e atua vinculado diretamente a Diretoria Executiva
da Associacdo Mantenedora. E responsdvel pelo corpo de funciondrios e zela pelas atividades

administrativas, financeiras e organizacionais da escola e pela comunica¢do com os pais.



Com guem eu falo?

DUVIDAS FREQUENTES SOBRE O INOV E A PEDAGOGIA WALDORF

1) Sobre o desempenho escolar do meu filho.

Todas as questdes pedagdgicas devem ser tratadas com o professor de classe, que conta
com o apoio do Conselho Pedagdgico. Na Pedagogia Waldorf, esse profissional é mais
que um professor: ele é o gestor da classe e tem autoridade para tratar diretamente com
as familias e para fazer a interlocucdo que se fizer necessdria com outros educadores.

2) Se ndo consigo resolver com o professor sobre o desempenho e evolucdo do meu
fillho, a quem devo procurar?

O Conselho Pedagdgico que, nesse caso, € o responsdvel pela interlocu¢do com os pais.
0 agendamento dever ser feito na secretaria. As demais instdncias administrativas da
Escola e da Associacdo também estdo a disposicdo das familias.

3) 0 ensino é “mais fraco” comparado a outras propostas pedagdgicas?

Ndo. Podemos até afirmar o contrdrio, tendo em vista que no INOV, além de trabalhar as
matérias ministradas em escolas tradicionais, inserimos no curriculo: musica, astrono-
mia, zoologia, botdnica, trabalhos manuais, aquarela, modelagem, desenho de formas,
euritmia, agroecologia, e duas linguas estrangeiras (inglés e alemado). A diferenca estd
na forma de apresentar os contetidos e no respeito as fases evolutivas das criancas e
jovens, visto que cada idade corresponde a um grau identificdvel de desenvolvimento
antropoldgico e a organizagdo do curriculo Waldorf atende as necessidades de cada
idade. A Pedagogia Waldorf é uma referéncia mundial em educacdo, tendo sido apon-
tada pela Unesco como um modelo capaz de responder aos desafios educacionais de
nosso tempo. Também responde a todas as exigéncias do Ministério da Educacdo e da
Secretaria Estadual de Educag¢do. Sugerimos aos pais que assistam aos depoimentos de
ex-alunos de escolas Waldorf sobre suas experiéncias no nosso site ou pdgina do Face-
book e conhegam uma pesquisa sobre o desempenho de ex-alunos Waldorf em http://

www.sab.org.br/pedag-wal/artigos/mitos.htm.



4) Como o INOV avalia o desenvolvimento e o desempenho do aluno?

0 sistema de avaliagdo proposto pela Pedagogia Waldorf é continuo, cumulativo e sistemdti-
co e utiliza diferentes instrumentos e mecanismos pedagdgicos, com os itens especificos de
cada componente curricular. A avaliagdo é feita conjuntamente pelo professor e pelo aluno,
sendo que o aluno é sempre estimulado a dar o melhor de si. Essa avalia¢do de rotina é
informada aos pais em boletins descritivos, ao final do ano letivo no ensino infantil e semes-
tralmente nas turmas do 1° ao 9° ano. Nesse Boletim de Avaliacdo Descritivo é registrado o
desenvolvimento de cada aluno em seus multiplos aspectos: a assimila¢do de conhecimen-
tos, a aquisicdo de habilidades, nivel de interesse, a capacidade de expressdo, o crescimento
individual e a integragdo no grupo. A partir do 6° ano uma avalia¢do conceitual, de periodi-
cidade trimestral, € agregada ao boletim.

5) A escola Waldorf é religiosa?

Nas escolas Waldorf ndo se prega uma confissdo especifica, embora tenha fundamentos
cristdos. Nenhuma doutrina religiosa em particular é defendida ou ensinada, respeitan-
do-se a liberdade espiritual de seus alunos e familiares. Entretanto, todo ensino tem um
cardter de “religiosidade” no sentido de criar um ambiente de respeito, de admiragdo e
veneracdo para com a natureza e o homem. A espiritualidade do universo e do homem sdo
cultivadas sem dogmatismo. Importante ressaltar que a Antroposofia ndo é uma religido.

6) Sobre o boleto de pagamento da mensalidade.
Todas as questdes administrativas da escola sdo de responsabildiade da secretaria, que
estd sob o gerenciamento do gestor administrativo-financeiro. Vocé pode acionar a se-

cretaria, pessoalmente ou por telefone.

7) Sobre a politica de descontos e bolsas.

As receitas da escola provém do pagamento das mensalidades e doacdes de pais e de simpati-
zantes da Antroposofia e da Pedagogia Waldorf. Contudo, visando o acolhimento das familias
que, interessadas na proposta do INOV, ndo possuem condi¢des financeiras para arcar com a
mensalidade, adotamos uma politica de descontos e bolsas, por meio da selecdo efetuada por
uma comissdo sigilosa que analisa cada solicitagdo, considerando as regras aprovadas pelo

Conselho Gestor. Para se informar, procure o gestor administrativo-financeiro.



. www.institutoouroverde.com.br
. www.sab.org.br
. www.aliancapelainfancia.org.br

. www.federacaoescolaswaldorf.org.br
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Expediente:

Este Guia foi produzido com as contribui¢des dos professores do Instituto Educacional
Ouro Verde e pelos membros da Associa¢do Mantenedora, sob a coordenacdo da

Comissdo de Comunicacdo do INOV.



Como chegar

Cancela Rua Dr. Lund

Portaria E
Ouro Velho |

Maternal e Jardim :  Ensino Fundamental

INDICACAO DE CHEGADA E SAIDA INDICACAO DE CHEGADA E SAIDA

Passe da portaria para o bairro Ouro Velho. Chegar pela portaria principal do bairro Ouro
Mantenha na via e entre na marginal apds +/- Velho. Vire na quarta rua a esquerda, na Al. das
100 metros, dai vire a direita na Al. do Ipé, desca Castanheiras (logo apds a quadra de futebol).
até a cancela e vire a direita. Para sair siga em Vire a esquerda e desca até a entrada do INOV.
frente e atravesse a Al. das Palmeiras, até a Al. das i Para sair, subir a Al. das Palmeiras até o final.

Amendoeiras. Vire a direita e suba até a entrada.

Secretaria:
Telefones: 31.3581-7549 / 31.98645-0862

E-mail : secretaria@institutoouroverde.com.br

'('\,)SGTIL{(O)E[\);CEA;{DNE Site: www.institutoouroverde.com.br
Orientado pela Pedagogia Waldorf Facebook: www.facebook.com/institutoouroverde/










